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Bu platforma ise gabul proseslarinizi

Isa qabul portalimiza |

X0s galmisan!

Pesakar komandamizin fzvi olmaq Isteyirsan? Bu, dofru
qerardir. Ele indi bir klikle'geydiyyatdan kel Ugurlari

99 % asanlasdiracaq bir HR hallidir.
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® Crocusoft LLC, innovativ texnologiyalar
vasitasila biznes proseslarini optimallasdirmaq
Ucun calisan bir sirkatdir.

¢ Hazirladigimiz ise gabul platformasi, ise gabul
proseslarini avtomatlasdirir voa Recruitment’larin
isini asanlasdirir.

® Bu platformani Kapital Bank, Veysaloglu-nun
6 sirkati ve 166 yuk dasima xidmati Ggun
hazirlamisiq va ugurla tatbiq etmisik.



PLATFORMAMIZIN ISTIFADSSI

COX ASANDIR VO NAMIZODLOR

UCUN RAHAT BASA DUSULOSN  aryerva: su bsimede siz

BIR INTERFEYSS MALIKDIR. T .

hekayalerini , tadbirleri,

inkisaflarinizi ve s. yerlasdira Bu béimada qeydiyyatdan
bilorsiniz. kecga va ya giris eda bilarsiniz.

—

I
R K Kapital Bank

VAKANSIYALAR: Burada
sirkatinize aid paylasdiginiz
batdn vakansiyalar gore
bilersiniz.
o
59 gabul portalimiza
Xxos galmisan!

Pega andamizin Gzvi olmagq i Bu, dogru
garardir. ndi bir klikla geydiyyatdan keg! Ugurlar!
liza qosu L




NAMIZSDLSR BU PLATFORMANI
NIYS SECMSLIDIRLSR?

Cunki bu platforma sayasinds
har namizadin saxsi kabineti var.

Saxsi malumatlar
@ Vakansiyalar
‘ @ Muraciatlarim

(] Yadda saxlanilan

-@- Motivasiya testi

Bas saxsi kabinetda nalar var? l



Bununla yanasi, namizadlarin saxsi
malumatlari, faaliyyatleri, tacrubs va
bacariglarn ile yanasi, psixoloji testler
vasitasile onlari daha yaxsi taniyaraq
secim etmakda daha asan garar vers
bilacaksiniz.

Kapital bank ucun hazirladigimiz ise
gabul portalinda "HRKapitalBank.az"
platformasinda bu funksionalliq
movcuddur ve bu test "Gergikov testi"
adlanir.

.I Kapital Bank Vakansiyalar Talaba v mazunlar Karyera Hagqqimizda Vefa Aliyeva~

B Fin kodunuzu tasdiglayin.
Fin kodunuzu tasdiglemadan saytin batin funksionalliglanindan istifade eda bilmayacaksiniz.
Zahmat olmasa bu linkdan fin kodunuzu alave edin.

Aliyeva Vefa

Saxsi malumatlar

o9 Faydali malumatlar

3 Sexsi melumatlar Saxsi malumatlar

@ Vakansiyalar

2laga malumatlan
@ Muraciatlarim
[:I Yadda saxlanilan

g+ Motivasiya testi

Is tacriibasi

islamak istadiyiniz sahalar

dlava malumatlar



N a m Ized Ie r ) Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate
Business Tribe”

VAKANSIYANIN STATUSUNU
1zlaya bilarlor.

Miiraciat et
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Imtahan Musahiba

CV tasdiglanmasi

Saha @ Masgullug novi

Vazifa
Tam is guni

Menecer Nazarat

Yer
<Strings

Son muraciat tarixi

30 Aug
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Namizadler Miiraciatlor
MURACIST ETIDIYI
VAKANSIYALARI gora bilarler.

Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business
Tribe”

Yarim is gind

®© dfg @ Son miiraciat tarixi: 24 Aug

Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business
Tribe”

Yarim is gunu

© dfg @ Son miiraciat tarixi: 24 Aug

Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business
Tribe”

Yarim is gunu




Bu kabinetda namizad
S9XSI MOLUMATLARINI

yerlasdirir.

Saxsi malumatlal

Saxsi malumatlar dlaga malumatlan

Saxsi malumatlar
Ad *

NIGAR

Dogum tarixi *

2024-03-02

vatandasliq *

test

Sakil yliklamak l¢in kliklayin

@ Sakil yuklayin

Is tacruibasi Islamak istadiyiniz saha

Soyad * Ata ach *

Osmanov Alim

Aila vaziyyati

Kisi ® Subay

Harbi mikallafiyyat

Var ® Yoxdur

olava malumatlar




Namizadlar maraqlandigi digar
vakansiyalari favoritlar siyahisina
elave edlb YADDA SAXLAYA Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business

bilorlor. L

Tam is ganu

Yadda saxlanilan

- Bank hagqginda

Kapital Bank élkanin an boylk bankidir va bltlin bazar Ugln standartlan miayyan edir. Har gin 6 milyon muistari

ranarak mahsullanimizdan istifada edir. Bankin 6lka Uzra 140-a vaxin xidmat nogtasi, har kasin sevarak

©® adasd Son miiraciat tarixi: 30 Dec Strafl

Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business
Tribe”
Tam ig gunu

» HDjlukfsf
» Sdhnfjmskfgldf

Son miraciat tarixi: 30 Sep




Is névlari _
3 Vazifa

Yarim 15 gunu o

Sarbast is grafiki

FILTER EDS BILIRLOR.

Direktor / Direktor muavini

Is imkanlar
Filialda islamak
Evdan islamak
Ofis isi

lacruba programlan

Is bacariglari
Satis

Nazarat

Informasiya tahlikasizliyi -

Kibertahlikasizlik
Analtika
MUstari xidmatlari
Maliyya
Bank amaliyyatlari
Bldca
Risk

Hlquq




QISA MURACIST

Namizad geydiyyat etmadan qisa muraciat formu
dolduraraq vakansiyaya muraciat eda bilir.

=% hrkapitalbank.az/vacancy/3417

Saha

Analitika Umumi malumat
About the bank

Masgullug Novi

e T Kapital Bank is the largest bank in the country and sets the standard for the
o =)

entire market. We have 5 million customers who trust and use our products

e - every day. Birbank, the first digital bank in the country, has already been
Son muraciat tarixi

S installed by & million people.
31 Aug

We are on a mission to make the lives of our clients rewarding, pleasant, and

Yer comfortable. To achieve this, we are building an ecosystem of convenient

Bag ofis banking services and financial products.

Today our clients already can receive loans and cards online, transfer money

throughout the country and abroad, pay for purchases, and benefit from

cashback. We have ambitious plans for the future and welcome people who
Muraciat et e T i :

want to change daily life in Azerbaijan with us.
About the role

Qisa miiraciat

As a Senior Data Scientist of Credit Risk Modelling team, you will play a crucial

role in developing and maintaining models ieasuring and managing credit




NAMIZSDLSR UCUN PLATFORMADA OLAN
USTUN FUNKSIONALLIQLAR

¢ Vakansiyalarin portaldan, email va sms vasitasi
iI8 izlanilmasi

e Bayandiyiniz vakansiyalari yadda saxlayib daha
sonra baxmaq imkani

® Cox genis filter imkanalari ils istadiyiniz
vakansiyalari daha rahat tapmaq imkani

¢ Detalli saxsi kabinet vasitasi ils, HR-larin
namizad seciminda 6na ¢cixmaq imkani

&




BU PLATFORMA IS PROSESLSRINI
99 % ASANLASDIRACAQ BIR
HR HSLLIDIR - DEDIK

Bos bu hallara necoa baxa bilarik?

/

Bu hallar platformanin admin
hissasinda camlanir.



RECRU ITM ENT @ Soxsi kabinet
NSLORS -
MALI KDI R? Vakansiya statistikalari

@ Sistem istifadacilori %

e Vakansiyalar Z

Namizadlarin oldugu kimi
har bir Hr-in da saxsi kabineti var.

o CII
o CIINN
o CUIEE)

@ Namizadlor

Ugur hekayaloari
@ Paylasimlar




VAKANSIYALAR:

ELAN VERILMIS: Mévcud olan va elan

edilmis vakansiyalar burada gostorilir.
Namizadlar bu vakansiyalara muracist

eda bilerleor. \_’

. Urmumi
Isticgamiat Yaranma tarix Brtma tarixe Gun savvinin gahidp Status Smaliyyatlar

.......



TAMAMLANMIS: Bitmis va artiq aktiv
olmayan vakansiyalar burada
siyahiya alinir.




Ele bu bélmads siz dayandirilmis, taxira salinmis
vakansiyalari tak bir sshifeds gora bilacaksiniz.

DAYANDIRILMIS: Muayyan sabablardan
dayandirilmis vakansiyalar bu bélmada yer alir.




Fikirlarin yarim galmasi, tam daqiq malumat alda
edilmamasi, bazi nUanslar sual altinda galarsa
vakansiyani silib yenidan yazmaga ehtiyac yoxdur.

QARALAMA: Hals elan edilmamis,
garalama saklinda olan vakansiyalar
burada saxlanilir.




FILTRLSR HAQQINDA
STRAFLI MOLUMAT

AXTAR: STATUS:

Vakansiya kodu ve ya adi ile vakansiyani Vakansiyalar elan verilmis, dayandiriimis,
tapmaqg mumkuandur. Axtaris qutusuna kodu garalama va tamamlanmis kimi statuslara
vo ya vakansiya adini daxil edarak, suratli gors filtrlenir. Bu, aktiv va ya bitmis
naticalar alds eda bilarsiniz. vakansiyalari ayird etmakda komak edir.

Btatus

Elan verilmis(Published)

Tamamlanmis(Compeleted)

Dayandinimis(Canceled)

Qaralama(Draft)




FILTRLSR HAQQINDA
STRAFLI MOLUMAT

ISTIQAMSOT: STATUS:

Satis, IT, nazarat, maliyys, budcs, muhasibatliq, Vakansiya sahibi uzra filtrlema imkani.
layihalarin idara edilmasi kimi istanilen

boélmeani filtrloemak mumkundur. Vakansiyanin
iIstiqgamatina gora uygun islari tapmaqda
komak edir.

Istigamat

Vakansiya sahibi

‘ |slir.:1amat

I".-’;l‘-:..'l nsiya sahibi W

Kamil Hemidli -

Vefa Aliyeva

Satis

Nazarat

Informasiya tahliikasizliyi -

Kibertahllikasizlik Struktur2 Struktur2

Analtika Aiselll Guseinovakz

Mustari xidmatlari RRR RRR

string string

Maliyya

) Struktur3 Struktur3
Bank amaliyyatlarn

Budca




FILTRLSR HAQQINDA v
STRAFLI MOLUMAT

SOHOR/RAYON:

Sahar va ya rayon uzra
vakansiya axtarisi.

FILIAL SECIN:

Muxtalif filiallara gora
filtrlema imkani.

Sahar / Rayon

Filial secin

Filial secin Sahar / Rayon

BIiTMO TARIXi:

N Vakansiyanin baslama | o Vakansiyanin bitma
Baglama tarixi tarixini filtrlama imkani. ortme tanixi tarixini filtrloma imkani.

Masgullug novu Qisa muraciat \/

Baslama Tarixi:

Baslama tarixi Bitma tarixi

Qisa muraciat

Masgullug novu




VAKANSIYALAR BOLMSSINDSKI
FUNKSIONALLIQLAR:

- Vakansiya ID'si
- Vakansiya adi

- Istiqgamat

- Yaradilma tarixi

- Bitma tarixi SOXSI . G S
- Gun sayinin qahd KABINET

Sndaddryim vakansovalar Elmadan galan vakansiyalas MNamzadlar Statislnes Y wva Profl

VAKANSIYALAR

Yaramnma Lario Bitma tarixi
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PAYLASILMIS VAKANSIYALAR
BOLMSSINDSKI FUNKSIONALLIQLAR:

- Vakansiya ID'si: Vakansiyanin unikal identifikasiya némrasi.

- Vakansiya adi: Vakansiyanin adi ve movqgeyi. 0
- Rekruter adi: Vakansiyani idare edan isagoturanin adi.

- Yaradilma tarixi: Vakansiyanin yaradildigi tarix.

- Paylasimin bitma tarixi: Vakansiyanin son muraciat tarixi. $SXS|

KABINET

Vakansiyalar Paylagilmig vakansiyalar Géndardiyim vakansiyalar Elmadan galan vakansiyalar Namizadlar Statistika

Mahsul Sahibi, Onboarding and Cards squad - "SME and Corporate Business Triba"

PAYLASILMIS
VAKANSIYA




GONDSRDIYIM VAKANSIYALAR
BOLMOSSINDSKI FUNKSIONALLIQLAR:

- Recruiter adi: Vakansiyani gondaran saxsin adi.
- Yaradilma tarixi: Vakansiyanin yaradildigi tarix.
- Paylasimin bitma tarixi: Vakansiyanin son muraciat tarixi. &

GONDSRDIYIM
VAKANSIYALAR

Yaradiima tarixi Bitrmo tarii

testlF7 tosts Ty

Kamil Hoemidli 28-0di-2024 e
[
birand test 4 25-06-2024 g x I
Wala Aliyava 200830124 ] E a :' ;
Ridat Rasulov system34s 24-06-2024 24-08-2024 KA B I N E I
24-08-2024 24-06-2024

Rifat Rasulay systemlds




_DAxiLi HR _siSTEMiNiz VARSA ONUN
INTEQRASIYASINI DA EDS BILSRIK

Kapital Bank daxili Hr sistemi Elmanin sahifesini sizlarls
bolusuruk.

Iy b il Pl Feindd ) Tamamilanmg Comoekled) Dapanderilrmg Canceled) QsralamaiDrafti
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HR-IN DIGOR HR-A NAMIZ3aDI
OTURM®S PROSESI.

Namizad bélmasindan namizadin imtahan ballarini va
ya namizad haqqinda geydlari yazmaqg imkani
movcuddur. Bununla siz digar HR-lara hamin namizad
barads fikrinizi 6turmus olursunuz

G

Vakansiyalar Pavlasilmis vakansiyalar Gondardiyim vakansiyalar Elmadan galan vakansiyalar Namizadlar Statistika CV va Profi
Baxiimayib Imtahan Misahiba Tacriba/Sanadlasma Namizad tarafindan imtina Isa gabul/Sanadlasma
CV emali/yoxlans Imtahandan kecmad Musahibadan kecmadi Tacribadan kecmadi Is taklifi Isa gabul dayandinidi

>

Tacribadan imtina

( Soyad axtar () Vakansiya adi Q Fin kod axtar

. :
SaXSl

KABINET

0 Adsoyad 7t Dogum tarixi istigamat JEBCIOL. Stchy)

Vakansiya

uy§unlugu Status Iamaliyyatlar

Vakansiya kodu

vakansiya



STATISTIKA BOLMSSINDSKI
FUNKSIONALLIQLAR:

Tamamlanmis(Compeleted) 124

Statistika bolmasi ise gabul prosesinin har
muxtalif aspektlari ilo bagli statistik _ o
malumatlari teaqdim edir. Burada $SXS|
muraciatlarin sayl, gabul edilan va radd KAB| N ET
edilean namizadlar, har bir vakansiya

Uzra muracisatlar ve digar muhum

Dayandinlmis(Canceled)

Qaralama(Draft)

=4
P

malumatlar gostarilir.

STATISTIKA

=
w1 e g —
= 1l = - =i 3
o 3 @
s
=
[ 2]




CV VO PROFIL BOLMSSINDSKI
FUNKSIONALLIQLAR:

Namizadlarin hamsina portal vasitasi ile eyni dizaynda avtomatik CV formalasdirilir. Belalikls siz
eyni formatda CV-lari print edib, g6z yorucu va farqli CV formatlarindan uzaqglasaraq isinizi daha
rahat gors bilarsiniz.

E Baslana e

Mamizadin adi v soyad Wakansiya s Yaraddma tarixi 4

L ]
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Eicir Marpiatin 0 37202 dMahaul Sahidi, Oinboanding and Cands sauad - “SME and Corporate Business Tribo"
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CV VS PROFIL



VAKANSIYA: KLONLAMAQ

Vakansiya klon funksionalligi ilg, siz takrarlanan
vakansiyalari har dafe doldurmaq yerina, onu klonlayib
sadaca bir neca saniyalik duzalis eda bilarsiniz.

omaliyyatlar

©



QOVLUQLAR:

HR-lar 6zlarina qovluq yaradaraq, istadiyi namizadlari
hamin qovluqlara alave eda bilarlar. Bu sayada ugurlu
hesab edilan namizadlari hamin govluglardan daha
suratli tapib, ise gabul prosesi apara bilaerlar.

E Baslama tarixi E Bitma tarixi

Qovluqg adi Sahibi Profil sayi Yaradilma tarixi -\
someFolder Kamil Hemidli 2 1212.2023

ABC Kamil Hemidli 2 2310.2023

&

QOVLUQLAR



BLACK LIST

Black list mantiqi. Bu sayada HR-lar problemli
namizadlari gara siyahiya alir. Namizadlarin portal
Istifadasinda hec¢ bir angal yaradilmir, lakin HR-lar
namizadin profilina daxil oldugda onun qgara siyahida
oldugunu goéra ve bunu nazars alaraq alave vaxt
itkisindan qurtula bilarlor.

e

BLACK LIST

Black lista daxil olanlar




SISTEM ISTIFADSCILORI:

Ad Soyad: istifadacinin adi ve soyadi.

E-mail: Istifadacinin elektron poct Gnvani.

Rol: istifadacinin sistemdaki rolu (Admin, HR, va s.).
Status: istifadacinin aktiv va ya passiv olmas‘l./




SISTEM ISTIFADSCILORI:

Redakta: istifadaci malumatlarini redakts etmak imkani.
Sil: istifadacini sistemdan silmak imkani.
Sifra Tayin Etmak: Istifadacinin sifrasini yenilemak imkani.




NAMIZSDLOR

Namizadilor Bolmasi:

Ise gobul prosesinds istirak edan namizadlerin idara
edilmasi U¢ln nazards tutulub. Bu bélma iki alt béimaya
ayrilir: Qeydiyyatli ve geydiyyatsiz namizadler.

O Namizadlar

Namizadlar 2 hissaysa bdlunur:
Qeydiyyatli
Qeydiyyatsiz

Qeydiyyatsiz



QEYDIYYATLI NAMIZSDLOR

Funksionalhglar:

Filtrlar: istifadaciloar muxtalif meyarlar Gzre namizadlari
filtrlaya bilarler.

Uguriu Namizadlar: Bu diyme ugurlu namizadlori
gostarmak ucun nazarda tutulub.

Black List: Bu dUymae qgara siyahiya daxil olan
namizadlari gostarmak UcuUn nazards tutulub. ‘)

= Filter [




QEYDIYYATSIZ NAMIZODLOR

Istifadaci Malumatlan:

-Ad Soyad: Namizadin adi ve soyadi.

-E-mail: Namizadin elektron poct Unvani.
-Vakansiya adi: Namizadin muracist etdiyi
vakansiyanin adil.

-Fin Kod: Namizadin FIN kodu.

-Vakansiya ID: Namizadin muracist etdiyi
vakansiyanin ID ndmrasi.

-Status: Namizadin hazirki statusu (aktiv/passiv).




QEYDIYYATSIZ NAMIZODLOR

omaliyyatlar Bolmasi:

- Redakta: Namizad malumatlarini redakts
etmak imkani.

- Sil: Namizadi sistemdaen silmak imkan..

-~




ONLINE IMTAHAN

Online imtahan yaradaraq namizad se¢ciminda
dogru gararlar gabul edin.

= Naticaler
; . evazedici HR-a 1ayin ot
Lahmat olmasa, ird Hetresh edin (Ltrl+shitt+H)

B e

- Istanilan sayda suallar slave etmak,

- Dogru cavablari daxil etmak,

- Imtahan naticealarini export etmak
imkani,

- Video (rec) cavablar, \l

- Video cavabla arlandirmak imkani.

Yaradilmis istifadacilar Fortal istifadacgilarn

B @ oQ J X

i]

Mail va Sms

[

Redalkta

§H ®

Online meeting

|;Eh Struktur

imtahan

b

Imtahan istifadagilari
Maticalar

Suallar

Gerchikow




ONLINE MEETING

Namizadlarle online musahibalari asanligla
planlasdirarag bir markazdan idars edin.
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Inteqrasiyalar: "
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zoom Zoom
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e Departamentlar

ol GERCHIKOV

e \Vozifoleor

e Gerchikov istifadacilari

e Noticalor
e Suallar




IS© QOBUL PLATRORMASINI UGURLA
BASA VURUB TOQDIM ETDIYIMIZ SIRKSTLOR
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Paylasimlara daxildir:

e Tolim va inkisaf
e Daxili tadbirlar * Sosial masuliyyat layihalari

e Bizim naliyyatlarimiz e Kapital bankda islemak



NOTICO VO SLAQS
MOLUMATLARI

Belalikls, Iso Qabul Platformamiz ise gabul
proseslarinizi avtomatlasdirarag mahsuldarligi

artiracaq.

Sizinle amakdasliqg etmakdan mamnun olariq ve har
hansi sualiniz varsa, alage malumatlarimiz asagidadir.
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